
Уважаемые респонденты!  
  

Бланк формы федерального статистического наблюдения № 1-Т  

утвержден приказом Росстата от 31.07.2023 № 360 

 

 

Особенности заполнения отчета по форме № 1-Т 
 

Данные по форме № 1-Т «Сведения о численности и начисленной заработной плате ра-

ботников за 2023 год» предоставляются в Омскстат с 1-го рабочего дня после отчетного пери-

ода по 31 января 2024 года. 

Форма представляется один раз в год только теми юридическими лицами всех форм соб-

ственности, их обособленными подразделениями, которые не представляли в 2023 году в Омск-

стат данные о численности и заработной плате работников по форме федерального статистиче-

ского наблюдения № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников». 

Субъекты малого предпринимательства сведения по форме № 1-Т не предоставляют. 

При наличии у юридического лица обособленных подразделений настоящая форма за-

полняется как по каждому обособленному подразделению, так и по юридическому лицу без этих 

обособленных подразделений. 

При наличии у юридического лица обособленных подразделений, осуществляющих дея-

тельность за пределами Российской Федерации, первичные статистические данные по ним в 

настоящую форму не включаются. 

Форму предоставляют также филиалы, представительства и подразделения, действующих 

на территории Российской Федерации иностранных организаций в порядке, установленном для 

юридических лиц. 

Временно неработающие организации и организации, применяющие упрощенную систе-

му налогообложения, сведения по форме № 1-Т представляют на общих основаниях. 

Организации-банкроты, на которых введено конкурсное производство, не освобождаются 

от предоставления сведений по форме № 1-Т до завершения в соответствии со статьей 149 Зако-

на о банкротстве конкурсного производства и внесения в единый государственный реестр юри-

дических лиц о ликвидации должника. 

В случае отсутствия наблюдаемого явления за отчетный период, сведения по форме феде-

рального статистического наблюдения № 1-Т предоставляются без заполнения этих данных. В 

отчетах такого вида должен заполняться исключительно титульный раздел формы, а в остальных 

разделах не должно указываться никаких значений данных, в том числе нулевых и прочерков. 

Отчет должен быть подписан в установленном порядке. 

В отчете по форме № 1-Т призванные по мобилизации и добровольцы в среднесписочной 

численности (графа 2) не отражаются. При этом, начисленные им после приостановления трудо-

вого договора (служебного контракта) суммы выплат, учитываемые в фонде заработной (напри-

мер, премии по итогам работы за год), должны быть отражены в фонде заработной платы, начис-

ленной работникам несписочного состава (графа 8). 

В случае, когда на место призванного или добровольца на период прохождения ими 

службы приняты иные работники по срочному трудовому договору на время исполнения обя-

занностей отсутствующего работника, такие работники должны быть включены в среднесписоч-

ную численность, а их начисленная заработная плата – в фонд заработной платы работников 

списочного состава. 


